


Перспективный план развития музея на 2021-2026 учебные годы. 

Цель:  Интеграция основного и дополнительного образования детей, образовательно-

воспитательная деятельность через поисково-собирательскую работу, повышение интереса 

обучающихся к изучению истории, воспитание у школьников патриотизма, толерантности, 

бережного отношения к историческому и культурному наследию родного края, 

удовлетворение потребности детей в самореализации. 

№  Мероприятия Сроки Ответственные 

I. Организационная работа 

1 Оформление Книги учета. В течение года Руководитель  

музея. 

2 Оформление учетных карточек и 

актов на новые поступления 

В течение года Руководитель  

музея. 

3 Составить перспективный план 

работы музея на 2021-2026 уч.г 

Сентябрь  Руководитель  

музея. 

4 Изучение опыта работы 

виртуальных школьных музеев . 

2021г Руководитель  

музея. 

5 Изучение современных 

информационных технологий и 

применение их в работе музея. 

2021г Руководитель  

музея. 

6 Создание проектной группы и 

обучение учащихся проектной 

деятельности 

2021-2026 Руководитель  

музея. 

II. Научно-исследовательская и поисково-собирательная деятельность 

1 Продолжить сбор: а) материала об 

истории края; 

б) документов, подтверждающих 

значительные события в жизни 

школы, педагогов;  

в) воспоминаний, личных 

документов, публикаций о школе; 

 г) материалов о земляках, 

оставивших свой след в жизни 

города,, района, области, страны;  

д) сбор экспонатов, старой 

атрибутики школьной жизни и 

уходящих реквизитов;  

е) презентации, видеоинтервью, 

фоторепортажи о выдающихся 

земляках; ж) видео и фотолетопись 

значительных событий ; 

з) изучение литературно-

исторических источников и 

периодической печати по истории 

края и тематическим разделам 

музея;  

к) сбор фотодокументального и 

вещественного материала для 

пополнения фондов музея. 

Ежегодно Руководитель  

музея, актив музея 

2 Организация поиска участников Постоянно Руководитель  



«горячих точек» и ветеранов ВОВ, 

оставивших свой след в истории 

края и страны через областные 

военные комиссариаты,СМИ, 

Интернет. 

музея, актив музея 

3 Создание электронной картотеки  2021 Руководитель  

музея. 

III. Пропагандистская работа 

1 Участие в организации и 

проведении праздников,  

- День музеев;  

- День пожилого человека;  

- День Защитника Отечества; 

 - День Победы;  

- День города.  

ежегодно Руководитель  

музея, 

 педагог- 

организатор,  

актив музея 

2 Внедрить Проект «Волонтер в 

музее» 

2021 Руководитель  

музея, 

3 Участие в исследовательских 

конкурсах учащихся. 

Ежегодно Руководитель  

музея, учащиеся 

4 Практиковать написание заметок в 

местные органы печати о поисковой 

работе по изучению истории 

создания и развития ДДТ. 

Ежегодно Руководитель  

музея, актив музея 

5 Создание информационных 

буклетов о музее школы . 

2021 - 2023 Руководитель  

музея, актив музея 

IV. Организационно-оформительская деятельность 

1 Создание экспозиции детской 

организации с пионерской и 

комсомольской атрибутикой 

2021-2023 Руководитель  

музея. 

2 Создание электронных экспозиций, 

интерактивного экспозиционно-

выставочного материала 

2021-2023 Руководитель  

музея, актив музея 

3 Реставрация экспонатов музея, 

стендов. 

По мере 

необходимости 

Руководитель  

музея, актив музея 

4 Продолжать оформление альбомов, 

стендов 

Постоянно Руководитель  

музея, актив музея 

V. Экскурсионно-массовая деятельность 

1 Разработать содержание экскурсий 

по разделам музея 

2021-2023 Руководитель  

музея, актив музея 

2 Проведение тематических и 

обзорных экскурсий на базе музея 

В течение года Руководитель  

музея, актив музея 

3 Участие в районной краеведческой 

конференции с использованием 

материалов музея. 

В течение года Руководитель  

музея, кружковцы 

VI. Материально-техническая база 

1 Подведение подсветки к стендовым 

щитам и витринам 

2023г. Директор, зав. 

хозяйством 

2 Текущий ремонт музея 2025г. Директор, зав. 

хозяйством 

3 Приобретение мультимедийной 

установки и выход в Interhet 

2022г. Директор, зав. 

хозяйством 




